
Stellenplan 00400 Landkreis Ammerland 

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.01.2020 

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen im VOIjahr Vermerke, Erläuterungen I 

I 

I 

I 

Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2019 
Haushaltsjahr 2020 tatsächlich 

besetzt 
nicht 

besetzt 
I 

- - _ .._ ._ 2 ._ .. __ ._ ._ . _ . _ .
3 4 5 6 

- -
7 8 

Beschäftigte 

1 Leiter/in der KVHS 15 
2 ArztlÄmin/Zahnarztl-ärztinfTi erarztl-ärztin 15 

3 stellv . Leiter/in der KVHS 15 
4 Leiter/in der Beratungsstelle 14 

5 ArztlÄrztiniZahn arztl-ärztinfT ierarztl-ärztin 14 

6 Verwaltungsangestellte/r 13 

7 Dipl.-Psychologe/ Psychologin 13 
8 Verwaltungsangestellte/r 12 

9 Gleichstellungsbeauftragte 12 
1O Angestellte/r Presse-und Öffenlichkeitsarbeit 11 

11 Verwaltungsangestellte/r 11 
12 Brandschutzprüfer 11 
13 Dipl.-Ingenieur/in 11 
14 Fremdenverkehrsfachmannl -frau 11 
15 technischer Prüfer/ technische Prüferin 11 

16 Regionalplaner/ in 11 
17 PlÜfer/in 11 
18 Verwaltungsangestellte/r 10 
19 Dipl.-Gerontologe/ Gerontologin 10 
20 Dipl.-InEenieur/in 10 
21 Hochbau-/ Tiefbau-/ Umwelttechniker/in 10 

22 Angestellte/r Presse-und Öffenlichkeitsarbeit 09c 
23 VerwaltunEsanEestellte/r 09c 

24 Angestellte/r Presse-und Öffenlichkeitsarbeit 09b 
25 Verwaltungsangestellte/r 09b 
26 Dipl.-Gerontologe/ Gerontologin 09b 
27 Angestellte/r EDV 09b 

28 Sozialarbeiter/in 09b 
29 Hochbau-/ Tiefbau-/ Umwelttechniker/in 09b 
30 Verwaltungsangestellte/r 09a 
31 Familienhebamme 09a 
32 Angestellte/r Technische Zentrale 09a 

1,00 1,00 1,00 0,00 
0,50 0,50 0,50 0,00 
1,00 1,00 1,00 0,00 
1,00 1,00 1,00 0,00 
2,00 2,50 2,36 0,14 
3,00 3,00 3,00 0,00 
4,00 4,00 3,94 0,06 
0,00 0,50 0,00 0,50 
10O 1,00 I 00 0,00 
1,00 1,00 1,00 O,OQ 
5,00 5,00 3,51 1,4J 
1,00 1,00 I,OQ 0,00 

11,5C 11,50 11,73 -0,23 
100 1,00 I 00 0,00 
2,00 2,00 2,00 O,OC 
3,00 3,00 · 1,7 1,2': 

1,00 1,00 0,0j: 1,0~ 
6,50 5,00 4,6.; 0,37 
1,00 0,00 O,O~ 0,00 
4,00 4,0~ 3,54 0,46 
1,00 1,0~ 1,0C 0,00 
0,50 0,00 OQ<: 0,.00 

13,QQ 3,00 3,82 -0,82 
000 0,50 050 0,00 

13,50 16,50 16,41 0,09 
0,00 1,00 1,00 0,00 
2,00 5,00 5,00 0,00 
0,00 1,00 1,00 0,00 
1,00 1,00 1,0e 0,00 

25,50 26,50 27,60 -1,10 
050 0,50 0,5C 0,00 
1,00 1,00 1,0e 0,00 

1,00* KW 30.06.2021 

I 

l ßO* KW 31.12.2021 I 

I 

I 

I 

1,00* KW 31.12.2021 
I 

I 

- - - I 



Stellenplan 00400 Landkreis Ammerland 

Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer Datum: 01.01.2020 

Lfd.Nr. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe 
Sondertarif 

Zahl der 
Stellen im 

Haushaltsjahr 2020 

Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erläuterungen 
insgesamt davon am 30.6.2019 

tatsächlich 
besetzt 

nicht 
besetzt 

1 2 3 4 5 6 7 8 I 

33 Fremdenverkehrsfachmann! -frau 09a 1,00 0,00 o oe 0,00 I 

34 Lebensmitte1kontrolleur/in 09a 1,00 1,00 1,Oe 0,00 

35 Hochbau-/ Tiefbau-/ Umwelttechniker/in 09a 3,00 3,00 2 2~ Q,]j 
36 Verwaltungsangestellte/r 08 18,50 16,00 16,48 -0,48 1,00* KW 31.12.2021 

37 Angestellte/r Technische Zentrale 08 1,OJl 1,0!) 1,00 0,00 
38 Fremdenverkehrsfachmannl -frau 08 0,00 1,00 1,00 0,00 

39 Kreisstraßenwärter/ in 08 5,OQ 5,00 5,00 0,00 
40 Techn. Angestellte/r 08 2,00 1,0J) 0,95 0,05 
41 Verwaltungsangestellte/r 07 28,00 27,00 29,84 -2,84 

42 Anzestellte/r Technische Zentrale 07 1,00 1,00 1,00 0,00 

43 Fremdenverkehrsfachmannl-frau 07 1,00 1,00 1,00 000 
44 Arzt-/Zahnarzthelfer/-in 07 1,00 0,00 0,00 0,00 
45 Verwaltungsangestellte/r 06 10,00 11,50 9,91 1,59 
46 Angestellte/r Technische Zentrale 06 1,00 1,00 1,00 0,00 

47 Hausmeister/in 06 1,00 1,00 1,Oe 000 
48 Kfz.-Mechaniker/in 06 4,00 4,00 4,OC 0,00 

49 Leiter/in der Kantine 06 1,00 1,00 0,74 026 
50 Techn. Angestellte/r 06 0,00 1,00 0,7"; 0,23 
51 Verwaitungsangestellte/r 05 48,00 48,00 52,48 -4,48 1,00* KW 31.12.2021 
52 Geflü~e1fleischkontrolleur/-in 05 2,00 2,00 2,Oe 0,00 
53 Arzt-/Zahnarzthelfer/-in 05 3,00 3,00 3,44 -0,44 
54 Hausmeister/in 05 5,00 5,00 5,Oe 0,00 
55 Kraftfahrer/in 05 1,00 1,00 1,Oe 0,00 
56 Prophy laxehe1fer/in 05 1,50 2,00 1,21 0,80 

57 Kreisstraßenwärter/ in 05 11,Oe 11,00 9,8J 1,15 

58 Telefonist/in 05 200 2,00 1,Oe 1 Q() 
59 Vollziehungsgehilfml-gehilfe 05 2,00 2,00 2,Oe 0,00 

60 Verwaltungsangestellte/r 04 3,00 2,5!) 2,Oe 0,50 
61 Verwaitungsangestellte/r Verkehrsüberwachung 04 3,00 3,00 2,63 0,37 
62 Verwaltungsangestellte/r 03 100 1,5Jl l~~e 000 
63 Hausmeistergehilfe/ Hausmeistergehilfin 03 2,00 1,00 1,14 -0,14 
64 Küchengehilfel Küchengehilfm 03 2,00 2,00 2,44 -0,44 
65 Hausmeistergehilfel Hausmeistergehilfin 02Ü 2,00 1,00 1,Oe 0,00 
66 Raumpflegerl in 02 2,00 2,00 1,8f 0,14 



00400 Landkreis Ammerland 

Datum: 01.01.2020 

Lfd.Nr. 
, T"' , 

". Zahl der Zahl der SteHen im Vorjahr Vermerke, T"'_' 
-0' 

Sondertarif Stellen im insgesamt davon am 30.6.2019 
TL _1. -, .'_1_ 2020 tatsächlich nicht

~ 

besetzt besetzt 
1 2 3 4 5 6 7 8 

67 Sozial arbe iter /in S 14 5,00 50O 6O'" -1 02 
68 Sozialarbeiter/in S 12 6,00 6,00 5,5C 0,50 1,00* KW 31.03.2022 
69 Sozial arbeiter/in Sllb 11 50 1400 13,63 037 
70 ·U. 

V"'1 
.1' . Außertarif 1,00 1,00 O,OC 1,00 

71 T7'1" ,,.,. 1. \ ,/ ",. 
IS· /.l:Ii rl-/~~w ~L~"" Außertarif 2,00 2,00 3,OC -1,00 

72 Schließdienst Außertarif 8,00 8,00 4,Oe 4,00 
73 amtl. Tierarzt/-ärztin Tierarzt 13,00 13,00 4,Oe 9,00 
74 FleischkontroUeur/Trichinenbeschauer Tierarzt 5,00 5,00 o,oe 5,00 


