
 

 

1. 
Hilfen aus 

einer  
anderen Hand 

 

2.  

Stärkung 

Kinderschutz 

3.  
Partizipation, 

Inklusion, 

Prävention 

4.  

Fallarbeit 
und HzE 

5.  
Careleaver/ 

Hilfen für 
junge 

Volljährige 
 

6.  

Zentrale 

Aufgaben 

SGB VIII-Reform 

Übernahme 
der 

Eingliederun

gshilfe für 

junge 

Menschen  
 

Einrichtung 

eines 

Verfahrenslo

tsen/Anforde

rungen 
Eingrup-

pierung 
 

Sicherstellen 

der 
nahtlosen 

Übergänge 

zwischen 

Sozialleistun

gsträgern 
und FB  

 

Beteiligung 

mitteilender 
Personen 

bei  

§ 8 a-

Meldung 

etablieren 
 

Ändern der 

Vereinbarun

gen mit 

insoweit 

erfahrenen 

Fachkräften 

Entwicklung 

von 

Schutzkonze
pten für 

Kinder in 

Pflegefa-

milien  

 

Definition 

Hilfeplan für 

§ 50 Abs. 1 S. 

2 
 

Regelung 

zur 

Mitteilung 
an FB 51 

über 

Personen im 

Strafverfahr

en bzgl. § 8 a  
 

Umsetzung 

der 
gegenseiteig

en 

Informations

pflicht nach 

§ 47 Abs. 3  

Umsetzung 

der Kinder-

schutz-
aspekte in 

KTP  
 

Schulsozial-
arbeit 

 

Beteiligung 

und 
Beratung in 

verständlich

er 

nachvollzieh

barer & 
wahrnehmb

arer Form 

garantieren 
 

Zugänglich 
machen der 

Angebote 
nach § 11 

Gemeinsam

e Förderung 

in Kinder-

tagesein-
richtungen 

sicherstellen 

Angebotspla

nung zur 

gemeinsa-

men 

Förderung 

durch JHP 

Zusammena

rbeit KTPP 

mit Erz.-Ber. 
& 

Leistungserb

ringern 

sicherstellen 

 

Sozialraum-

orientierung 

in der 

Angebots-

planung  

Beratende 

Teilnahme im 
Gesamtplanv

erfahren 
etablieren  

 

Beteiligung 

nach § 36 
sicherstellen   

 

Beratungsans

pruch der 
Eltern bei 

Hilfen 
außerhalb 

des 

Elternhauses 

umsetzen 

Umsetzung 
der neuen 

Anforderunge

n in 
Auslands-

hilfen 

Unverzüglich
e Aufklärung 

von K./J. bei 
Inobhutnahm

e garantieren 
 

Beitrag zur 

Kompetenzbi

ldung i. d. i. § 
16 genannten 

Bereichen 
sicherstellen 

 

Prozess zur  

Einbeziehung 
des 

anderen 
Elternteils  

in Leistung 

nach § 19  
erarbeiten 

Einsatz von 
ehrenamt. 

Pat*innen i. 

d. Ver- 

sorgung n. § 

20  

organisieren 

Prozess der 

Zuständigkei

tsübergangs
prüfung 

etablieren  
 

Festhalten 

der 
Nachbetreuu

ng im 

Hilfeplan 

sicherstellen  
 

Regelmäßige 

Kontaktaufn

ahme nach 

Beendigung 

der Hilfe 
gewähr-

leisten 

Finanzielle 

Darstellung 

und 

Entwicklung 

Personalbe-

messung 

Koordination 

von 

Schnittstellen 

Fortbildungen 

Prozess der 

Bearbeitung 

von 

Rückmeldung
en 

Ombudsstelle 

etablieren   

 

Anpassen des 
Umfangs der 

Heranziehung 

Erweiterte 

Aufgaben im 

Sorgeregister 

Zusammenset

zen des JHA in 

Bezug auf § 4 a 


